
第１回 4月 1日 （木） １． 個別的労働関係における労働者 ～横浜南労基署長事件
◆労働者・使用者の概念 18:30～20:30 ２． 個別的労働関係における使用者 ～サガテレビ事件
◆基本的人権の制限 ５． 労働基本権の制限 ～全農林警職法事件
第２回 4月 8日 （木） ６． 国際的労働関係と労働法規の適用 ～ルフトハンザドイツ航空事件
◆国際的労働関係と 18:30～20:30 ７． 人材スカウトと職業紹介 ～東京エグゼクティブ・サーチ事件
　　　　　　　　労働法規の適用 　 ８． 労働組合の労働者供給事業 ～泰進交通事件
◆労働市場 ９． 労働者派遣 ～伊予銀行・いよぎんスタッフサービス事件
第３回 4月15日 （木） １０． 契約締結上の過失 ～日新火災海上保険事件
◆雇用関係の成立 18:30～20:30 １１． 採用の自由 ～三菱樹脂事件

１２ 採用内定 ～大日本印刷事件

2010年 4月開講　労働判例勉強会カリキュラム（全24回）

１２． 採用内定 ～大日本印刷事件
１３． 試用期間 ～三菱樹脂事件

第４回 4月22日 （木） １４． 賠償予定の禁止 ～長谷工コーポレーション事件
◆労基法による労働契約の規制 18:30～20:30 １５． 公民権行使の保障 ～十和田観光電鉄事件
第５回 5月 6日 （木） １６． 思想・信条による差別 ～東京電力（千葉）事件
◆雇用平等 18:30～20:30 １７． 男女同一賃金 ～岩手銀行事件
第６回 5月13日 （木） １８． 男女の昇格差別とその救済 ～野村證券事件
◆雇用平等（その２） 18:30～20:30 １９． 正規・非正規労働者の賃金格差 ～丸子警報器事件
　 ２０． セクシュアル・ハラスメント ～福岡セクシュアル・ハラスメント事件
第７回 5月20日 （木） ２１． 就業規則の法的性質 ～秋北バス事件
◆就業規則 18:30～20:30 ２２． 就業規則の効力と周知 ～フジ興産事件

２３． 就業規則の不利益変更と労働条件 ～第四銀行事件２３． 就業規則の不利益変更と労働条件 第四銀行事件
第８回 5月27日 （木） ２４． 業務命令 ～国鉄鹿児島自動車営業所事件
◆労働契約上の権利・義務 18:30～20:30 ２５． 就労請求権 ～読売新聞社事件
　　（その１） ２６． 私傷病と労務受領拒否 ～片山組事件
第９回 6月 3日 （木） ２７． 秘密保持義務 ～古河鉱業足尾製作所事件
◆労働契約上の権利・義務 18:30～20:30 ２８． 人格権の尊重 ～関西電力事件
　　（その２） ２９． プライバシー保護 ～Ｅ－ｍａｉｌ閲覧訴訟
第１０回 6月10日 （木） ３０． 労働者に対する損害賠償請求 ～茨城石炭商事事件
◆労働契約上の権利・義務 18:30～20:30 ３１． 労使慣行の効力 ～商大八戸ノ里ドライビングスクール事件
　　（その３） ３２． 職務発明 ～オリンパス光学工業事件
第１１回 6月17日 （木） ３３． 全額払いの原則と調整的相殺 ～福島県教組事件
◆賃　金 18:30～20:30 ３４． 全額払いの原則と賃金債権の放棄 ～シンガー・ソーイング・メシーン事件

３５ 全額払いの原則と合意による相殺 日新製鋼事件　 ３５． 全額払いの原則と合意による相殺 ～日新製鋼事件
第１２回 6月24日 （木） ３６． 年俸制における年俸額決定 ～日本システム開発研究所事件
◆賃　金（その２） 18:30～20:30 ３７． 賞与の在籍日支給 ～大和銀行事件

３８． 退職金の減額 ～小田急電鉄（退職金請求）事件
３９． 退職年金の減額 ～松下電器産業（年金減額）事件

第１３回 7月 1日 （木） ４０． 労働時間の概念 ～三菱重工長崎造船所事件
◆労働時間・休日・休暇・休業 18:30～20:30 ４１． 仮眠時間と休憩時間 ～大星ビル管理事件
　　（その１） ４２． 変形労働時間制の就業規則による特定 ～ＪＲ西日本（広島支社）事件

４３． 時間外労働義務 ～日立製作所武蔵工場事件
第１４回 7月 8日 （木） ４４． 過半数代表者 ～トーコロ事件
◆労働時間・休日・休暇・休業 18:30～20:30 ４５． 時間外労働手当 ～高知県観光事件

（その２） ４６ 労働時間規制の適用除外 ～神代学園ミューズ音楽院事件　　（その２） ４６． 労働時間規制の適用除外 ～神代学園ミュ ズ音楽院事件
第１５回 7月15日 （木） ４７． 年次有給休暇権の法的性質 ～白石営林署事件
◆労働時間・休日・休暇・休業 18:30～20:30 ４８． 年休の争議行為利用 ～津田沼電車区事件
　　（その３） ４９． 長期休暇と時季変更権 ～時事通信社事件

５０． 産前産後休業と出勤率算定 ～東朋学園事件
第１６回 7月22日 （木） ５１． 業務上災害 ～大分労基署長（大分放送）事件
◆労働災害（その１） 18:30～20:30 ５２． 業務上疾病 ～横浜南労基署長（東京海上横浜支店）事件

５３． 通勤災害 ～国・羽曳野労基署長（通勤災害）事件
第１７回 7月29日 （木） ５４． 安全配慮義務 ～陸上自衛隊八戸車両整備工場事件
◆労働災害（その２） 18:30～20:30 ５５． 過労自殺と使用者の損害賠償責任 ～電通事件

５６． 社外労働者に対する安全配慮義務 ～大石塗装・鹿島建設事件
５７． 労災給付と損害賠償の調整 ～三共自動車事件

第 回 月 （木） 使用者 懲戒権 関西電力事件第１８回 8月 5日 （木） ５８． 使用者の懲戒権 ～関西電力事件
◆服務規律・懲戒（その１） 18:30～20:30 ５９． 処分後に判明した非違行為の処分理由への追加 ～山口観光事件

６０． 長期間経過後の懲戒処分 ～ネスレ日本事件
６１． 経歴詐称 ～炭研精工事件

第１９回 8月12日 （木） ６２． 職場規律違反 ～目黒電報電話局事件
◆服務規律・懲戒（その２） 18:30～20:30 ６３． 内部告発 ～トナミ運輸事件

６４． 所持品検査 ～西日本鉄道事件
６５． 私生活上の非行 ～横浜ゴム事件

第２０回 8月19日 （木） ６６． 人事考課 ～マナック事件
◆人　事 18:30～20:30 ６７． 降　格 ～アーク証券（本訴）事件

６８． 配　転 ～東亜ペイント事件
６９ 出 向 ～新日本製鐵（日鐵運輸）事件６９． 出　向 ～新日本製鐵（日鐵運輸）事件
７０． 休　職 ～全日本空輸事件

第２１回 8月26日 （木） ７１． 事業譲渡と労働関係 ～東京日新学園事件
◆企業組織再編と労働関係 18:30～20:30 ７２． 親会社による子会社解散と労働関係 ～第一交通産業（佐野第一交通）事件

７３． 会社分割と労働関係 ～日本アイ・ビー・エム（会社分割）事件
第２２回 9月 2日 （木） ７４． 退職の意思表示 ～大隈鐵工所事件
◆雇用関係の終了（その１） 18:30～20:30 ７５． 退職勧奨 ～下関商業高校事件

７６． 予告を欠く解雇 ～細谷服装事件
第２３回 9月 9日 （木） ７７． 解雇権の濫用 ～高知放送事件
◆雇用関係の終了（その２） 18:30～20:30 ７８． 整理解雇 ～東洋酸素事件

７９． 変更解約告知 ～スカンジナビア航空事件
８０． 有期契約の更新拒否 ～日立メディコ事件８０． 有期契約の更新拒否 日立メディコ事件

第２４回 9月16日 （木） ８１． 有期契約と試用期間 ～神戸弘陵学園事件
◆雇用関係の終了（その３） 18:30～20:30 ８２． 解雇期間中の賃金と中間収入 ～あけぼのタクシー事件

８３． 転職・引抜き ～ラクソン事件
８４． 競業避止義務 ～フォセコ・ジャパン・リミティッド事件

◆オプション講義 9月24日 （金）
18:30～20:30
10月1日 （金） 特定社労士対策講義②
18:30～20:30

                  ＊各事件項目の番号は「別冊ジュリスト労働判例百選第八版」にリンクしています。

特定社労士対策講義①
「ADRと民事訴訟の共通点・相違点」「書類作成のポイント」「権利の存否判断のフレームワーク」

「労働事件の難しさ」「様々な申立類型ごとの書き方（解雇､雇止め､配転､不利益変更､いじめ･パワハラ等）」


